
Herlev
Kommune

Forhåndsaftale mellem Herlev Kommune og Herlev Lærerforenin 

Denne aftale erstatter aftalen af 15. december 2015, hvor det overenskomstmæssige

tillæg for at være på specialskole på l . 18.600 årligt i 00 niveau jf. overenskom¬

stens §5, stk. 4 og et lokalt tillæg på l . 9.200 årligt i 00 niveau - i alt på kr. 27.800
årligt i 00 niveau opdeles i de to tillæg. Baggrunden for det er lønteknisk.

Fimktionsløn

GI. Hjortespring Skole: Kompetencen og Villaen

For ansatte efter overenskomst for lærere m.fl. i folkeskolen og ved specialunder¬

visning for voksne (50.01) ydes der et funktionstillæg for de særlige pædagogiske

udfordringer, der gældende på GI. Hjortespringsskoles afdelinger Kompetencen og
Villaen.

Der ydes et tillæg på la. 9.200 årligt i 00 niveau.

Lønseddeltekst: Spec. ndervisning - Kompetence og Villa

Ændringen træder i kraft 1. august 2025

Aftalen kan opsiges med 6 måneders varsel til udgangen af et skoleår.

Dato: !%/
Herlev Kommune

Dato: /Z   _

Herlev Lærerforening

Emne Løntype Tillæ  pr. år i 00 niveau Oprindeli  aftale
Specialundervisnin F Kr. 27.800 Maj 2007
S ecialundervisning F Kr. 27.800 December 2015


