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Den 07-09-2023 Journal nr. 17.02.00A00-1-21

Forhandlingsaftale mellem Herlev Laererforening og Herlev
Kommune

Indeveerende proffessionsaftale er indgéet med virkning fra 1. august 2021 og er
geeldende for skoledrene 2021/2022 og 2022/2023. Aftalen er pr. 30. november 2022
forleenget, sa den ogsa geelder for skolearet 2023 /2024.

AFTALE:

1. Aftaleforleengelse
Aftalen forleenges sa den er ogsa geeldende for skolearet 2024/2025.

2. Lokal dialog
Der igangsaettes lokal dialog mellem parterne for perioden 2023 /2024 med
mulige efterfglgende aftaler om prevehandlinger og efterfglgende
evaluering.

3. Tematiseret moderaekke
Der igangseettes indledende drgftelser i en tematiseret modersekke mellem
parterne i forleengelsesperioden om den feelles opgave med at lafte skolen
fx:

e Styrkelse af samarbejdssporet

e Fastholdelse af leerere

e Rum til skoleudvikling

e Forberedelsestid

o TFleksibel tilretteleeggelse af arbejdet, herunder teamsamarbejde, tid og
placering af modeafvikling.

e Styrket fagprofessionelt samarbejde mellem leerere og peedagoger.

e Anvendelse af vikarer.

e Selvstyreforpligtelse.

e Arsnorm.

I lobet af aftaleperioden kan der tages yderligere emner op.
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4. Bedre forhold for nyuddannede lzerere med mange undervisningstimer.
Der tages i forleengelsesperioden drgftelser om bedre forhold for
nyuddannede leerere med mange undervisningstimer.

Dato: 7. september 2023

Jens Lunden rne Eggert
For Herlev Leererforening For Herlev Kommune
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