
Timeløn for timelønnede pr. 1. april 2026 incl. betaling for forberedelse

Uddannede lærere
Uddannede børnehaveklasseledere
Ikke uddannede

Oversigt over div. tillæg pr. 1. april 2026, samt tillæg aftalt i Herlev kommune:

"Kolonitillæg" - Tillæg for deltagelse i lejrskole. Pr. påbegyndt dag 210,52

Lejrskole på lørdag/søndag/helligdag. Pr. påbegyndt dag 478,85

Tillæg for særlig undervisning fx. dansk som andetsprog 42,72 pr. time

Spec. Undervisning - Kompetence og Villa 1267,59 pr. md.

Forretningsudvalg eller lign. (nylønnere) 610,43 pr. md.

Forretningsudvalg eller lign. (anciennitetslønnede) 457,82 pr. md.

Tillæg funktionslærere RC/PLC 1543,15 pr. md.

Tillæg for undervisningsvejledere 1377,82 pr. md.

Tillæg for visse PD-uddannelser (OK § 6 stk. 5) 1860,05 pr. md.

Tillæg for cand. pæd. 2204,50 pr. md.

Skoleaftaler: 2025/2026

Herlev Byskole:

Afdelingskoordinator - funktionsløn 734,83 pr. md.

Lindehøjskolen:

PLF-koordinator - funktionsløn 688,91 pr. md.

Skemakoordinator - funktionsløn 551,13 pr. md.

Kildegårdskolen:

Årgangskoordinator - funktionsløn 468,46 pr. md.

Gl. Hjortespringskole:

Storteamkoordinator - funktionsløn 723,35 pr. md.

Skemakoordinator - funktionsløn 413,34 pr. md.

Formand for pædagogisk udvalg 344,45 pr. md.

Erhvervskoordinator 551,13 pr. md.

Reguleringsprocenten er pr. 1. april 2026 1,653378

Oversigt over løntrinnene 27 til 53 
27 32180,50 36 36535,50 45 42609,08
28 32633,58 37 37058,67 46 43570,50
29 33094,42 38 37624,17 47 44346,08
30 33562,33 39 38174,58 48 46384,58
31 34038,50 40 38733,67 49 49497,42
32 34522,08 41 39300,92 50 52952,75
33 35013,33 42 39876,42 51 58490,17
34 35513,17 43 40762,67 52 66554,50
35 36020,25 44 41673,42 53 73074,33

321,53
306,54
258,82
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